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BiRUNIi UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESI EGITIM KOORDINASYON KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu yénergenin amact; Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerinin, Fakiilteye
ilk kaydindan mezun oluncaya kadar gecgen siirede, mezuniyet oncesi tip egitiminin ve
koordinasyonunun saglanmas1 amactyla kurulan Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet
Oncesi Egitim Koordinasyon Kurulu’nun kurulus ve gérevlerini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- Bu yonerge, Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim
Koordinasyon Kurulu’nun kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak ) )
MADDE 3- Bu yonerge, “Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonergesi” ne dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4- Bu yonergede bahsi gecen;

Bas koordinator: Dekan tarafindan atanmig egitimin yiiriitilmesinden sorumlu 6gretim iiyesini,
Dekan: Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanin,

Fakiilte: Biruni Universitesi Tip Fakiiltesini,

Kurul: Mezuniyet Oncesi Egitim Koordinasyon Kurulunu,

Ogrenci Temsilcisi: Her dénemdeki o6grencilerin smiflarini temsil etmek {izere sectigi
Ogrenciyi,

Dénem (Simf) Koordinatdrii: Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Y onetmeligi uygun olarak atanmis 6gretim iiyesini,

Universite: Biruni Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Olusumu, Calisma Usul ve Esaslar1 ve Gorevleri

Kurulun Olusumu

MADDE 5- (1) Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Sinif Koordinatorleri ve koordinatdr
yardimcilarini kapsayan her sinifi temsilen segilen toplam 6-12 (alti-on iki) tiyeden olusur.

(2) Kurulda her smifin 6grenci temsilcisi dogal tiyedir ve toplantilara katilir.

(3) Uyelerin ve temsilcilerin gérev siireleri koordinatérliik ve idari gorev siireleri ile sinirhdir.

(4) Kurul’un Baskanmi bas koordinator olarak tanimlanir ve Tip Fakiiltesi Dekani tarafindan
belirlenir ve atamir. Bas koordinator birlikte calisacagi yardimcisini donem koordinatorleri
arasindan secer. Bagkanin toplantiya katilmadig1 zamanlarda bas koordinator yardimeisi kurula
baskanlik eder.

(5) Egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi Kurulun dogal iiyesidir ve gerekli durumlarda
baskoordinator olarak gorev yapar.

(6) Kurulun raportorii ve sekretaryas1 Kurul Bagkani tarafindan gorevlendirilir.
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(7) Toplantilarda kararlar katilimci salt ¢ogunluguna gore alinir, esitlik halinde baskanin
bulundugu tarafin karar1 kabul edilir.

Cahsma Usul ve Esaslari

MADDE 6- (1) Koordinasyon Kurulu, her yariy1l baginda ortas1 ve sonunda olmak iizere
ogrenci temsilcileri ile yilda en az alt1 kez toplanur.

(2) Alinan kararlar, dosyalanir. Toplant1 kararlart Dekanlik makamina yazili olarak iletilir.

(3) Kurul iiyelerinden herhangi birisi toplantiya katilmadigi durumda, mazeret bildirmek
zorundadir.

(4) Kurul gerekli gordiigii durumlarda, Boliim Baskanlarini ve Anabilim Dali Bagskanlarin
toplanttya davet edebilir. Davetli olarak komisyona katilanlarin oy hakki bulunmaz.

(5) Kurul dgrenci temsilcilerini toplantiya davet etmekle yiikiimliidir.

Kurulun Goérevleri

MADDE 7- (1) Egitim ve Ogretimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini ve koordinasyonu
saglamak,

(2) Fakiiltenin misyon ve vizyonu dogrultusunda mezuniyet 6ncesi gorev siiresi programinin
gelistirilmesine katki saglamak,

(3) Her egitim donemi oncesi Ulusal Cekirdek Egitim Programina (UCEP) uyumlu egitim
programi hazirlamak,

(4) Akademik donem boyunca egitim siireclerini takip ederek ilgili kurullara onerilerde
bulunmak,

(5) Mezuniyet 6ncesi egitimle ilgili degerlendirme, gelistirme ve uygulama siireglerine iligkin
caligmalar yapmak,

(6) Mezuniyet 6ncesi egitim programlarinda yapilan degisikliklere paralel olarak, Fakiiltenin
kurumsal gelisimi ile ilgili planlamalar yapmak,

(7) Program degerlendirme, 6lgme degerlendirme ve sinav komisyonlari tarafindan iletilen
kararlar1 degerlendirip dekanliga sunmak,

(8) Fakiiltede yiiriitiilmekte olan akreditasyon ¢alismalarina destek olmak,

(9) Mezuniyet 6ncesi egitim konularinda dekanlik tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.

UCUNCU BOLUM
Yonergede Hitkmii Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yonergede Hiikmii Bulunmayan Haller )
MADDE 8- Bu Yonergede belirtilmeyen hallerde Biruni Universitesi Tip Fakdiltesi Egitim-
Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlilk )
MADDE 9- Bu Yonerge Biruni Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yirlirlige girer.

Yiiriitme )
MADDE 10- Bu Yonerge hiikiimlerini Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani tarafindan
yiiriittilir.
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